
 

 

Maringá, 04 de junho de 2020. 

Caros servidores da UEM, 

 

Vivenciamos um momento ímpar na história da humanidade e com a evolução da pandemia do 

Novo Coronavírus, o Brasil caminha para o caos sanitário, humanitário e social, a partir do colapso 

nos sistemas de saúde e funerários. 

Mesmo com a subnotificação nos casos confirmados, apontada também pela Agência Brasileira de 

Inteligência (ABIN), atingimos mais de 587 mil casos e 32.602 óbitos, até 04/06/2020. 

Nesse cenário triste e lamentável, em que pese a autorização do Governo do Estado do Paraná 

para a contratação de 18.000 horas para professores temporários à UEM, anunciada em 

29/07/2019, durante reunião com os reitores, em Curitiba; e a Resolução nº 157/2019-CAD, de 30 

de setembro de 2019, que aprovou a prorrogação de contrato, contratações e pedidos de teste 

seletivo, para atender as atividades de ensino; o processo de seleção e contratação foi lento e por 

etapas, culminando na não efetivação de 74 (setenta e quatro) contratações. 

Cumpre esclarecer que apenas a UEM não efetivou a totalidade das contratações conforme horas 

autorizadas pelo Governo do Estado do Paraná, gerando transtornos de ordem econômica, social 

e emocional, aos envolvidos. 

Não podemos nos esquecer, que as Instituições de Ensino Superior Públicas, sempre estiveram na 

vanguarda dos processos de ensino, pesquisa e extensão, que são indissociáveis do ponto de vista 

da excelência acadêmica, técnica e profissional. De igual forma não parece razoável culpabilizar a 

Covid-19, por uma possível falha gerencial interna.  

Do ponto de vista legal, as autorizações do Governo Estadual (Decreto 3.792 de 20 de dezembro 

de 2019) e do Conselho de Administração da UEM, não foram revogadas e estão em vigor. Cumpre 

esclarecer que nem mesmo o Ofício Circular GS/SETI 021/20, de 29 de maio de 2020, proibiu essas 

contratações, apenas tenta vincular a situação dos professores temporários à retomada das 

atividades na graduação, ainda que de maneira remota. 

Face o exposto, buscamos com esta nota de esclarecimento, cientificar a comunidade universitária 

dos fatos descritos e ao mesmo tempo requerer ao Gabinete da Reitoria da UEM, que implemente 

as ações acordadas na reunião do dia 15/05/2020, para resolução da demanda apresentada. 

Termos em que, 

Pedimos e esperamos deferimento. 

 

 
  

 

 

 
 

 


